DICHIARAZIONE SULL’ESISTENZA DI POTENZIALI CONFLITTI DI INTERESSE,
SULLO SVOLGIMENTO DI EVENTUALI INCARICHI E/O TITOLARITA DI CARICHE

1i/1a sottoscrittofa, ... G

nato/a a

DICHIARA
sotto la propria personale responsabilitd, consapevole delle conseguenze penali previste dall’art. 76 del Testo
Unico di cui al D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci,

A 7, R
AEASMIAT LS { LT

CHE

1) ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001 e succ. mod. ed integr.:
(barrare una delle due seguenti ipotesi)

{1 di trovarsi nelle seguenti situazioni potenziali di conflitto d'interesse (specificare di seguito)

f/
JA'di NON trovarsi in nessuna situazione, anche potenziale, di conflitto d’interessi

2} che ai sensi dell’art. 15, comma 1, lettera ¢) del D. Lgs. n. 33/2013 e succ. mod. ed integr.:
{barrare una delle due seguenti ipotesi)

[ di svolgere incarichi e/o di essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione, ovvero di svolgere attivitd professionale a favore di tali enti
{specificare di seguito)

= di NON svolgere incarichi e/o di NON essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o
& e . . . .. . . e . .
“ finanziati dalla pubblica amministrazione, ovvero di NON svolgere attivita professionale a favore di

tali enti
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(luogo e data) ¥.




ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELLINSUSSISTENZA
DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI DI CONFLITTO DI INTERESSE
E CONTESTUALE DICHIARAZIONE DI REGOLARITA PER IL CONFERIMENTO
DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE E CONSULENZA

1t Coordinatore dell’ Ufficio “Direzione-Attivita di Parco”

Visto Iart. 53, comma 14, del D, Lgs. n. 165/2001 e succ. mod. ed integr., che impone di subordinare il
conferimento di ogni incarico all’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto d’interesse;

Visto il curriculum, nonché la dichiarazione resa per lo svolgimento deil’ incarico di docente del corse di
aggiornamento di n. 4 ore per addetti al prime soccersoe, ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e succ. mod. ed
integr.

da parte della Dott.ssa Stefania Guerra,
ATTESTA

I"avvenuta verifica — a carico della persona sopra detta — dell’ insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interesse ai sensi Uart. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001 e succ. mod. ed integr.;

dichiara altresi che

- Voggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite dall’ordinamento all’ente
conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e risulta coerente con le esigenze di
funzionalith dello stesso ente;

- sussiste una congrua proporzione tra il corrispettivo da corrispondere e l'utilitd conseguibile
dall’ente;

- & stata preliminarmente accertata "impossibilitd oggettiva di utilizzare risorse umane disponibili
all’interno dell’ente;

- Vesigenza dell’incarico richiede prestazioni altamente qualificate ed & di natura temporanea;

- sono gia stati determinati durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione;

- le procedure comparative applicate sono coerenti con la disciplina vigente presso l'ente;

- ¢ stato accertato il rispetto degli ulteriori requisiti previsti dall’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n.
165/2001 e succ. mod. ed integr.;

La presente attestazione ¢ pubblicata sul sito istituzionale dell’ente, nella sezione “amministrazione
trasparente” e viene conservata in atti ne! provvedimento di incarico.

Massa, 23 marzo 2015

¥ Coordinstore dell’Ulficio “Direzione-Attivita di Parco”
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