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Parere di regolarita contabile:

Sfavorevole
O non favorevole, per il seguente motivo:

1l Responsabile dell Ufficio:

Affari amministrativi e contabili

Acquisizione in economia (affidamento diretto)
si attesta:

O la congruita del prezzo

1l Responsabile dell Ufficio

che ha espresso il parere di regolarita tecnica

Parco Regionale delle Alpi Apuane

Direttore-Attivita di Parco

Determinazione dirigenziale
n. 78 del 3 novembre 2025

oggetto: Selezione per la nomina del direttore dell’Ente
Parco, ai sensi dell’articolo 40 della legge regionale
Toscana 19 marzo 2015, n. 30. Determinazione dei
compensi spettanti ai componenti esterni
all’amministrazione della commissione tecnica di
valutazione nominata con decreto del Presidente n. 19 del 6
ottobre 2025

Budget economico 2025-2027:

O esercizio provvisorio O schema approvato adottato

Piano esecutivo di gestione 2025:

O esercizio provvisorio [ schema approvato Oapprovato
conto/sottoconto 610265 € 2.268,80 Dbudget 2025
conto/sottoconto 000000 € 0.0000,00 budget 2025
conto/sottoconto 000000 € 0.0000,00 budget 2025
conto/sottoconto 000000 € 0.0000,00 budget 2025
totale € 2.268,80

Responsabile del procedimento / RUP:
(firma solo se persona diversa dal Responsabile del
parere di regolarita tecnica)

Verifica su centrali di committenza on line:
convenzioni-accordi Consip/MePa/sistema “start” Regione Toscana

O si propone il ricorso allo strumento di acquisto di “start”

oppure, Si attesta:

O I’assenza di questa tipologia di beni o servizi

O la presenza di questa tipologia di beni o servizi, ma con prestazioni diverse da
quelle necessarie per I’ente [oppure: con condizioni di adesione che non
soddisfano le esigenze dell’ente]

[0 la presenza di questa tipologia di beni o servizi, con parametri qualita-prezzo
da utilizzare come limite massimo per propria autonoma procedura di gara

1l Responsabile del procedimento / RUP

O si autorizza I’impegno economico sul budget,
eccedente la soglia di € 10.000, fino al limite di

€ 12.000

O si autorizza I’impegno economico sul budget,
eccedente lo stanziamento residuo del conto 000000,
fino al 10% di quello totale, rendendo indisponibile

I’importo di € 0.000,00 sul conto 000000

1l Direttore

CIG:
O impegno economico sul budget > € 5.000
O incarico di collaborazione autonoma

Pubblicazione:

La presente determinazione é pubblicata all’Albo pretorio on
line del sito del Parco (www.parcapuane.toscana.it/albo.asp),
dalla data indicata nello stesso e per i 15 giorni consecutivi

atto sottoscritto digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e
succ. mod. ed integr.



http://www.parcapuane.toscana.it/

IL DIRETTORE

Viste le LL.RR. 11 agosto 1997, n. 65 e 19 marzo 2016, n. 30 e succ. mod. ed integr.;

Visto lo Statuto del Parco, di cui alla deliberazione del Consiglio Regionale n. 307 del 9 novembre 1999 ¢
succ. mod. ed integr.;

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e succ. mod. ed integr., con particolare riferimento agli artt. 4 e 17;

Visto 1’accordo sottoscritto il 31 gennaio 2024, tra I’Ente Parco regionale delle Alpi Apuane e 1I’Ente Parco
regionale di Migliarino, San Rossore e Massaciuccoli per la disciplina, nelle more dell’espletamento delle
procedure per la nomina del direttore, dell’utilizzo condiviso, temporanco e parziale del Direttore di
quest’ultimo ente, in base a quanto approvato dai rispettivi Consigli direttivi con deliberazione n. 1 del 30
gennaio 2024 e n. 6 del 29 gennaio 2024;

Visto lo Statuto del Parco, di cui alla deliberazione del Consiglio regionale n. 307 del 9 novembre 1999 e
succ. mod. ed integr., con particolare riferimento all’art. 16, modificato con deliberazione del Consiglio
regionale della Toscana n. 34 del 12 giugno 2024;

Visto il Regolamento sull’organizzazione dell’Ente Parco, di cui alla deliberazione del Consiglio direttivo n.
25 del 5 luglio 2017 e succ. mod. ed integr. per quanto applicabile ¢ preso atto della modifica dell’articolo.
12 “Nome speciali per la selezione del Direttore” adottata con deliberazione del Consiglio direttivo n. 15 del
28 aprile 2025;

Vista la deliberazione del Consiglio direttivo n. 30 del 4 luglio 2025 con cui si provvedeva ad indire, in base
a quanto previsto dall’articolo 40 della legge regionale Toscana 30/2015, all’articolo dello Statuto dell’ente e
all’articolo 12 del “Regolamento sull’organizzazione dell’Ente Parco” la selezione pubblica, per titoli e
colloquio, finalizzata alla nomina del Direttore dell’Ente Parco delle Alpi Apuane, si approvava I’”Avviso di
selezione pubblica finalizzata alla nomina del Direttore del Parco” di cui all’allegato “A” alla predetta
deliberazione e si dava mandato all’Ufficio Affari amministrativi e contabili di procedere alla pubblicazione
dell’avviso di selezione sul portale “InPA” oltre che nella sezione “Bandi di concorso, selezioni e procedure
comparative” dell’area “Amministrazione trasparente” del sito istituzionale;

Vista la propria precedente determinazione n. 61 del 25 agosto 2025 con cui, dopo la pubblicazione
dell’’Avviso” e la ricezione delle domande pervenute nei termini fissati, si € provveduto ad ammettere con
riserva i 20 (venti) candidati alla valutazione comparativa dei curricula;

Visto il decreto del Presidente dell’Ente n. 19 del 6 ottobre 2025, con il quale si provvedeva alla nomina
della commissione tecnica a supporto allo stesso per la valutazione comparativa dei curricola, composta da
tre membri (Riccardo Gaddi - Direttore Ente Parco- Presidente; Giambattista Bonaldi - Ingegnere, libero
professionista - membro esperto; Anna Siniscalco - Funzionaria Ente Parco di Migliarino, San Rossore ¢
Massaciuccoli - membro esperto), oltre un segretario verbalizzante (Serena Poli — Funzionaria Ente Parco
delle Alpi Apuane), stabilendo che alla determinazione dei compensi spettanti ai membri esterni
all’amministrazione avrebbe provveduto il Direttore con proprio provvedimento;

Visto I’articolo. 19 - Compensi spettanti ai componenti di commissione (articolo 24, comma 2, lettera e), L.r.
1/2009 ) del Regolamento 24 marzo 2010, n. 33/R della Regione Toscana e succ. mod. e integr., che
stabilisce:
Art. 19
Compensi spettanti ai componenti di commissione (articolo 24, comma 2, lettera e) e f), L.r. 1/2009 ) (99)

1. Il compenso base per i componenti effettivi e supplenti, i membri aggiunti e i segretari delle commissioni
esaminatrici delle procedure selettive per titoli ed esami e per soli esami, esterni all’amministrazione
regionale, ¢ stabilito in euro 500,00.
2. Il compenso di cui al comma 1 ¢ maggiorato dei seguenti importi:

a) fino a euro 500,00 per selezioni da 100 a 1.000 candidati ammessi;

b) fino a euro 1.000,00 per selezioni con oltre 1.000 candidati ammessi.
3. L’ammontare del compenso di cui al comma 1 ¢ ulteriormente maggiorato nei seguenti casi:

a) fino a euro 500,00 nel caso di svolgimento di prova preselettiva;


http://raccoltanormativa.consiglio.regione.toscana.it/articolo?urndoc=urn:nir:regione.toscana:legge:2009;1&pr=idx,0;artic,0;articparziale,1&anc=art24-com2-let5
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b) fino a euro 500,00 per selezioni con alto livello di complessita in relazione alle modalita di

espletamento delle singole prove concorsuali;

¢) fino a euro 500,00 per la valutazione dei titoli.
4. 11 compenso per i componenti effettivi e supplenti e il segretario delle commissioni esaminatrici delle
selezioni per soli titoli, esterni all’amministrazione regionale, ¢ stabilito in euro 300,00, maggiorato fino ad
euro 500,00, qualora i candidati ammessi superino le 500 unita.
5. L’ammontare effettivo del compenso di cui ai commi 2, 3 e 4 ¢ determinato dal dirigente competente in
materia di reclutamento tenuto conto della complessita delle operazioni concorsuali e il compenso
complessivo ¢ corrisposto in proporzione alle sedute alle quali i componenti effettivi e supplenti, i membri
aggiunti e il segretario hanno partecipato.
6. Qualora si renda necessaria la nomina di sottocommissioni ai sensi dell’articolo 16, i compensi di cui ai
commi da 1 a 3 sono attribuiti ai componenti delle medesime con riferimento al numero dei candidati
rispettivamente assegnati.
7. Ai componenti effettivi e supplenti, ai membri aggiunti e al segretario delle commissioni esaminatrici,
interni all’amministrazione regionale, sono corrisposti i compensi di cui al presente articolo nel caso in cui
svolgano I’incarico come attivita extra impiego remunerata.
8. Ai componenti e al segretario delle commissioni esaminatrici e delle eventuali sottocommissioni compete,
in quanto spettante, il rimborso spese, con le modalita previste per i dipendenti regionali.
9. Ai componenti del comitato di vigilanza spetta un compenso di euro 50,00 per ogni giorno di presenza. Al
componente con funzioni di coordinamento spetta un compenso di euro 200,00 per ogni giorno di presenza.

Considerata ’opportunita in qualita di ente dipendente, di uniformarsi alla predetta disposizione regionale,
non avendone una propria;

Preso atto che i candidati ammessi alla selezione in parola sono stati n. 20 e che pertanto in base a quanto
sopra indicato ai due componenti esterni all’Ente spetta un compenso di € 1.000,00;

Preso atto dei pareri tecnico e contabile favorevoli di cui al frontespizio della presente determinazione;

determina
Per quanto espresso in narrativa e qui integralmente confermato:

a) di definire I'impegno economico sul budget, pari a € 1.000,00 a favore della dott.ssa Anna Siniscalco,
Funzionaria Ente Parco di Migliarino, San Rossore ¢ Massaciuccoli, nominata, con Presidente dell’Ente
n. 19 del 6 ottobre 2025, nell’ambito della procedura selettiva per la nomina del direttore, quale membro
esperto nella commissione tecnica a supporto allo stesso per la valutazione comparativa dei curricola,
relativamente ai conti/sottoconti specificati nel frontespizio del presente atto sul sottoconto 610275 “Altri
acquisti di servizi” del budget economico per il triennio 2025 — 2027, adottato dal Consiglio direttivo con
deliberazione n. 12 del 28 aprile 2025;

b) di definire ’impegno economico sul budget, pari a € 1.000,00 oltre contributo previdenziale 4% e IVA al
22% a favore dell’ing. Giambattista Bonaldi, libero professionista, nominato, con Presidente dell’Ente n.
19 del 6 ottobre 2025, nell’ambito della procedura selettiva per la nomina del direttore, quale membro
esperto nella commissione tecnica a supporto allo stesso per la valutazione comparativa dei curricola,
relativamente ai conti/sottoconti specificati nel frontespizio del presente atto sul sottoconto 610275 “Altri
acquisti di servizi” del budget economico per il triennio 2025 — 2027, adottato dal Consiglio direttivo con
deliberazione n. 12 del 28 aprile 2025;

c) di dare atto che il presente provvedimento ¢ esecutivo dalla data della firma digitale del sottoscritto;

d) di dare atto che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo online per 15 giorni ai fini della
generale conoscenza a norma dell’articolo 25 dello Statuto dell’Ente Parco;



Contro il presente provvedimento ¢ ammesso il ricorso in opposizione da presentare al Direttore che lo ha
adottato o ricorso in via gerarchica da presentare al Presidente dell’Ente Parco, entro 30 giorni. E’ fatta salva
comunque, la possibilita di ricorrere o per via giurisdizionale al TAR della Regione Toscana o per via
straordinaria al Presidente della Repubblica, rispettivamente entro 60 e 120 giorni, ai sensi di legge.
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