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Piano di lavoro 2017 
 

sulla Qualità della Prestazione della 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

U.O.C. “Pianificazione territoriale” 
 



 
L’individuazione degli Obiettivi individuali e degli indicatori specifici  
 
Il Piano di lavoro 2016 della Qualità della Prestazione per la U.O. "Pianificazione territoriale” ha il compito di individuare gli obiettivi individuali e gli indicatori 
specifici per i tre dipendenti assegnati a questa struttura organizzativa.  
Gli obiettivi assegnati ai componenti l'ufficio sono i seguenti, in coerenza con le attività dell’Ufficio e con gli obiettivi conferiti al Coordinatore con 
deliberazione di Giunta esecutiva n. 7 del 9 marzo 2016, che ha approvato il Piano 2016 della Qualità della Prestazione: 
 

OBIETTIVI INDIVIDUALI ED INDICATORI SPECIFICI 

obiettivo strategico  
 

declinazione 
dell'Ente 

descrizione 
obiettivo 

numeratore/ 
denominatore  

valore 
iniziale 

valori target 
indicatori 
specifici 

Tempi di 
consegna 

note 
soggetto 

assegnatario 

coesione territoriale ed 
attrattività: qualità delle 
città, del territorio e del 
paesaggio 

impulso alla pianificazione 
territoriale integrata di valore 
ambientale e paesaggistico 

redazione del 
piano integrato 
per il parco 
(consegna al 
Consiglio direttivo 
della proposta di 
avvio del 
procedimento 
amministrativo) 

numero di giorni di 
effettiva elaborazione 

*100 / tempo 
massimo di 
elaborazione 

18.200 
182 

= 100,00% 
(dato generale) 

i ≤ 50,00% 

90 gg 
dalla 

pubblicazione sul 
BURT del piano 

per il parco 

* * 

quantificazione 
dei volumi 
estrattivi 
autorizzati e 
numero cave 
effettivamente 
attive distinte per 
qualità materiali 

dati 
restituiti/ricostruiti di 
più annualità (oltre 
quello in corso si 
aggiungono anni 

passati, a partire da 
quelli più vicini nel 

tempo) / anno 

nessuno i ≥ 3/anno 31.12.2016 ** 

 
Anna Spazzafumo 

(10%) 
Isabella Ronchieri 

(10%) 
Simona Ozioso 

(10%) 
 

una P.A. trasparente e 
leggera: innovazione 
istituzionale, 
semplificazione, 
contenimento della spesa 

semplificazione, snellimento e 
velocizzazione dell’azione 
amministrativa 

riduzione dei 
tempi medi di 
emanazione delle 
pronunce di 
compatibilità 
ambientale 

totale giorni 
istruttoria (n) / 

numero pronunce 
 i ≤ 120 gg 31.12.2016 

** 
n) dall’inizio del 
procedimento 

all’emissione del 
giudizio di sintesi, 

al netto delle 
interruzioni dei 

termini 

Anna Spazzafumo 
(10%) 

Isabella Ronchieri 
(10%) 

Simona Ozioso 
(10%) 

 

riduzione dei tempi 
medi di 
emanazione dei 
nulla osta per gli 
interventi forestali 

totale giorni istruttoria 
(n) / numero nulla 

osta 
 i ≤ 55 gg 31.12.2016 

** 
(n) dall’inizio del 
procedimento alla 
pubblicazione del 

nulla osta, al 
netto delle 

interruzioni dei 
termini 

 
Anna Spazzafumo 

(10%) 
Isabella Ronchieri 

(10%) 
Simona Ozioso 

(10%) 
 

 
* obiettivo interamente assegnato al Coordinatore della UOC Pianificazione 
** obiettivo assegnato per il 70% al Coordinatore, il restante 30% è suddiviso tra gli altri componenti della UOC Pianificazione 
 


